Yhteistoimintasopimus Keski-Uudenmaan seki Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueiden pelastustoimen jirjestimiseksi

KESKI-UUDENMAAN PELASTUSLAITOKSEN YHTEISTOIMINTASOPIMUS

1. Sopijaosapuolet

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

2. Sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet

Hyvinvointialuelainsddddnnon perusteella sosiaali- ja terveystoimen seki pelastustoimen
jarjestdmisvastuu siirtyy hyvinvointialueille. Uudenmaan erillislainsdédddnnon perusteella
Uusimaa jaetaan Vantaan ja Keravan, Lansi-Uudenmaan, Itd-Uudenmaan ja Keski-Uuden-
maan hyvinvointialueiksi sekd Helsingin kaupunki. Keski-Uudenmaan sekd Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueet ovat péittineet perustaa kahden hyvinvointialueen yhteisen pe-
lastuslaitoksen, jotta kahdelle hyvinvointialueelle sijoittunutta Keski-Uudenmaan pelastus-
laitosta ei jaettaisi.

Laki hyvinvointialueista (611/2021) §7 edellyttda yhteistoimintasopimusta yhteisesté pe-
lastuslaitoksesta. Téll4 yhteistoimintasopimuksella perustetaan Keski-Uudenmaan hyvin-
vointialueen ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhteinen pelastuslaitos, joka on osa
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen organisaatiota. Talla sopimuksella sovitaan Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen pelastustoimen jarjestimisvastuu siirrosta Vantaan ja Kera-
van hyvinvointialueelle lain hyvinvointialueesta (611/2021) § 7 mukaisesti. Yhteistoimin-
tasopimuksen mukaisesti 1.1.2023 alkaen vastuu pelastustoimesta ja muiden pelastuslai-
tosta koskevien sopimusten noudattamisesta on Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallinnossa olevalla Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella.

Yhteistoimintasopimuksen tarkoituksena on, ettei hyvin toimivaa Keski-Uudenmaan pe-
lastuslaitosta jaeta eri hyvinvointialueille, vaan Keski-Uudenmaan pelastuslaitos jatkaa
vuonna 2004 aloitettuna yhtend pelastuslaitoksena. Téamaé tehostaa pelastustoimen voima-
varojen kiyttdd sekd parantaa palveluiden saatavuutta ja laatua.

3. Jarjestimisvastuu

Palveluiden tuottamisesta sdddetddn hyvinvointialuelain (611/2021) 9 §:ssd. Hyvinvointi-
alue voi tuottaa jirjestimisvastuulleen kuuluvan palvelun yhteistoiminnassa muiden hy-
vinvointialueiden kanssa. Yhteistoiminnalla voidaan tehostaa hyvinvointialueiden toimin-
taa ja henkildsto- ja muiden voimavarojen kayttdd, parantaa palvelujen saatavuutta sekd
turvata tehtdvissa tarvittavan erityisasiantuntemuksen saatavuutta.

Talla sopimuksella Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen pelastustoimi jérjestetddn Van-
taan ja Keravan hyvinvointialueen organisaation osaksi. Pelastustoimen tehtdviin liittyen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnan muotoja ovat yhteinen toimielin ja sopimus viran-
omaistehtdvéin hoitamisesta.

Sisdministerion kanssa kédytyjen keskusteluiden perusteella kahden hyvinvointialueen yh-
teinen pelastuslaitos edellyttdd sitd, ettd pelastustoimen jarjestdmisvastuu on kokonaisuu-
dessaan siirretty sille hyvinvointialueelle, jonka organisaatioon pelastuslaitos kuuluu.



Kumpikin hyvinvointialue vastaa pelastustoimen tehtidviensa rahoituksesta, vaikka jarjes-
tamisvastuu on siirretty toiselle hyvinvointialueelle tai tehtédvéin hoitamisesta vastaa lain
nojalla toinen hyvinvointialue.

4. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen uudelleen perustaminen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue perustaa lainsdddannon edellyttimalla tavalla Van-
taan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuuston alaisuuteen pelastustoimen jérjesté-
miseksi pelastuslaitoksen, jonka nimend on Keski-Uudenmaan pelastuslaitos, Mellersta
Nylands raddningsverk.

5. Hallinto ja tehtavit

Pelastustoimi toteutetaan lainsddddnndn ja sisdministerion ja muiden ministerididen ase-
tusten sekd ohjeiden mukaisesti. Pelastuslaitoksen hallinnosta vastaa Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue, jonka yllapitdma Keski-Uudenmaan pelastuslaitos vastaa pelastuslain
mukaisten tehtdvien hoitamisesta sopijahyvinvointialueiden alueella siten kuin hyvinvoin-
tialueesta annetun lain (611/2021) 7 §:ssd yhteistoiminnasta sdddetdén. Vantaan ja Kera-
van hyvinvointialueen hallintosdéinndssd maaritellddn Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
tehtivid tdmin yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Pelastustoimea koskevat kohdat yh-
teensovitetaan my0s Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosddntoon.

Pelastuslaitoksen tehtdvéna on tuottaa tai jirjestdd sopijaosapuolien keskendén sopimat
pelastustoimen ja ensihoidon palvelut sekd muu toiminta siten, kun siitd on sdidetty tai
médritty tai sopimuksella sovittu. Pelastuslaitos laatii omavalvontaohjelman, joka yhteen-
sovitetaan tarvittavilta osin molempien hyvinvointialueiden omavalvonnan kanssa.

Lisdksi Keski-Uudenmaan pelastuslaitos vastaa erikseen sdddetylld hallintosddnndssa tai
sopimuksissa madratyilld tavoilla

e varautumiseen kuuluvien tehtdvien tukemisesta hyvinvointialueilla ja alueen kunnissa,

e terveydenhuoltolain mukaisista ensihoitopalveluista hyvinvointialueiden ja HUS-yhty-
mén paitosten tai sopimusten mukaisesti,

e muista lainsdddidnndssd madrityista tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai muiden
kanssa erikseen sovituista tehtavista.

6. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastuslautakunta

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen hallintoa varten Vantaan ja Keravan hyvinvoin-
tialuevaltuusto asettaa aina toimikaudekseen pelastuslautakunnan, joka toimii Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen alaisena lain hyvinvointialueesta (611/2021) § 54 ja 55 mukai-
sena hyvinvointialueiden yhteisend toimielimena.

Pelastuslautakunnan jdsenet valitaan hyvinvointialueiden asettamista ehdokkaista. Pelas-
tuslautakunnassa on 15 jdsentd ja kullakin henkilokohtainen varajisen. Jasenisti ja varaja-
senistd 8§ jésentd tulee Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta ja 7 jasentd Keski-Uuden-
maan hyvinvointialueelta. Jdsenind pelastuslautakunnassa voivat olla asianomaisten hyvin-
vointialueiden vaalikelpoiset henkil6t. Kummankin hyvinvointialueen jisenistd seké vara-
jasenistd vahintddn puolet tulee olla aluevaltuuston jidsenid. Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialue nimeéd pelastuslautakunnan jdsenistd puheenjohtajan ja Keski-Uudenmaan hy-
vinvointialue varapuheenjohtajan.



Pelastuslautakunnan kokouksissa on ldsndolo- ja puheoikeus molempien hyvinvointialuei-
den aluehallituksen puheenjohtajalla ja hyvinvointialuejohtajalla.

Molempia hyvinvointialueita edustavan pelastuslautakunnan tehtivisté ja toimivallasta
madritddn tassd yhteistoimintasopimuksessa ja ne sovitetaan Keski-Uudenmaan sekd Van-
taan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdéntdon. Pelastuslautakunnan toiminnan muo-
doista ja asioiden esittelystd pelastuslautakunnan kokouksissa seké tyoskentelyssd nouda-
tetaan muilta osin Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdéntoa.

Hyvinvointialueen pelastuslautakunta:

e Toimii pelastuslain mukaisena monijdsenisend pelastusviranomaisena

e Valmistelee esityksen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen hyvinvointialueiden pelas-
tustoimen palvelutasosta hyvinvointialueitaan kuultuaan seka tekee esityksen palvelu-
tasopadtoksestd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle

e Valmistelee pelastuslaitoksen talousarvio ja —suunnitelmaesityksen sekd investointi-
suunnitelmaesityksen Vantaan ja Keravan aluevaltuuston aikataulussa asetettujen sito-
vien tavoitteiden sekd meno- ja tuloerien mukaisesti kuultuaan Keski-Uudenmaan hy-
vinvointialuetta

e Valmistelee pelastuslaitoksen vuosikatsauksen ja tilinpddtostiedot Vantaan ja Keravan
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuuston hyvaksyttaviksi

e Vastaa toimialallaan sisdisestd valvonnasta ja sen toteutumisen jarjestimisestd, toi-
meenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta sekd huolehtii tarvittavilta osin omaval-
vonnasta ja sen raportoinnista molemmille hyvinvointialueille

o Kasittelee pelastuslaitoksen viranhaltijoiden tekemié padtoksid koskevat oikaisuvaati-
mukset

o Paittia;

- pelastuslaitoksen virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seké virkojen kelpoi-
suusvaatimusten ja nimikkeiden muuttamisesta

- pelastuslaitoksen toimialajohtajan (pelastusjohtajan) valinnasta

- pelastuslaitoksen toimialajohtajan avoimen viran hoitajasta ja sijaisesta seki toimi-
alajohtajan irtisanomisesta, virasta pidattimisestd, lomauttamisesta ja eron myonta-
misesti

- pelastuslaitoksen toiminnan kehittdmisestd Vantaan ja Keravan aluevaltuuston
asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden rajoissa seki seuraa tavoitteiden saa-
vuttamista ja raportoi niiden saavuttamisesta molempien hyvinvointialueiden alue-
hallituksille

- hyvinvointialueiden vilisistd kustannusten jaosta yhteistoimintasopimuksessa méaa-
rityin perustein

- pelastuslaitoksen yli kahden miljoonan euron investoinneista ja muista pitkédvaikut-
teisista menoista investointisuunnitelman perusteella

- pelastuslaitoksen yli miljoonan euron palveluhankinnoista ja urakalla teettdmisesta
Vantaan ja Keravan aluehallituksen antamien ohjeiden mukaisesti

- pelastuslaitosta koskevien, sitovien pddtosten ja sopimusten tekemisesti pelastus-
laitoksen toiminnan kéynnistdmiseksi ja yllapitdmiseksi yhteistoimintasopimuksen
periaatteiden mukaisesti

- hankintatoimivaltaansa kuuluvan hankinnan osalta hyvinvointialueiden yhteishan-
kintayksikon jérjestimédn tarjouskilpailuun tai kilpailutettuun hankintasopimuk-
seen liittymisestd

- Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen sopimuspalokuntien kanssa tehtivistd sopi-
muksista ja avustusten myontdmisestd toimialaansa liittyville yhteisdille



- pelastuslaitoksen palveluista ja muista suoritteista perittdvistd maksuista ja tak-
soista
- puhevallan kdyttamisestd Keski-Uudenmaan pelastuslaitosta koskevissa asioissa

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksella on otto-oikeus hyvinvointialuei-
den yhteisen pelastuslautakunnan paatoksiin. Otto-oikeuden kayttdmisen jalkeen ennen
asian ratkaisemista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen tulee kuulla
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta. Aikataulullisista syistd hyvinvointi-
aluejohtajat ja aluehallitusten puheenjohtajat voivat kuitenkin sopia kuulematta jattami-
sesta.

7. Pelastusjohtaja

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen toimialajohtajana toimii pelastusjohtaja, joka toimii
pelastuslautakunnan alaisuudessa ja on virkasuhteessa Vantaan ja Keravan hyvinvointialu-
eeseen.

Pelastuslautakunta médrittdd viran kelpoisuusehdot ja valitsee pelastusjohtajan. Pelastus-
johtajan tehtdvistd madratidn pelastuslaissa, hyvinvointialuetta koskevissa lainsdadén-
noissd sekd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdédnndssa.

Pelastusjohtaja toimii Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen esittelijané pelastuslautakun-
nassa.

8. Henkilosto

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palveluksessa oleva pelastustoimen ja muu henki-
16st6 siirtyi vanhoina viranhaltijoina ja tyontekijoind Vantaan ja Keravan hyvinvointialu-
een palvelukseen litkkeenluovutusperiaatteen mukaisesti 1.1.2023 lukien. Henkil6sto4 siir-
tdvd Vantaan kaupunki maksoi 31.12.2022 mennessi kertyneet lomapalkat ja —rahat sosi-
aalikuluineen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle, joka vastaa niistd henkil6ston siir-
tymisajankohdan jélkeen.

Liitteessd 2 on henkildston lukumaéira jaettuna hyvinvointialueittain 1.3.2022. Liitteessé
on erittelynd hyvinvointialueittain pelastustoimen henkiloston lukumaéré, joka sisiltad on-
nettomuuksien ehkiisyn-, pelastustoiminnan-, tukipalveluiden- ja hallinnon/johdon henki-
16ston. Liitteen lopussa on myos pelastuslaitokseen kuuluvan ensihoidon henkildston luku-
médri eriteltynd hyvinvointialueittain.

9. Palvelutaso

Pelastustoimen palvelutason tulee vastata hyvinvointialueiden alueella esiintyvid onnetto-
muusuhkia pelastuslain mukaisesti. Pelastustoimen palvelutaso méiritellddn palvelutaso-
padtoksessd. Pelastustoimen palvelutaso perustuu koko toimialueen kattavaan yhteismital-
liseen riskikartoitukseen ja palvelutason mairittelyyn sisdasiainministerion asetusten ja
ohjeiden mukaisesti.

Pelastustoimen jérjestdmisestd annetun lain (613/2021) 6 §:n mukaan aluevaltuusto pait-
tad pelastustoimen palvelutasosta. Yhdenvertaisuuden turvaamiseksi jérjestimisesti vas-
taavan hyvinvointialueen aluevaltuusto tekee palvelutasopditoksen yhdenmukaisin perus-
tein molempien hyvinvointialueen alueelle.



Pelastuslautakunta laatii esityksen pelastuslaitoksen palvelutasosta Keski-Uudenmaan hy-
vinvointialuetta kuultuaan seké tekee esityksen palvelutasopéddtoksestd Vantaan ja Kera-
van hyvinvointialueen aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyviksyttaviksi. Pal-
velutasopditoksen kehittdmisosioon eritellddn kustannuksia aiheuttavat toimenpiteet hy-
vinvointialueittain.

10. Irtaimisto

Vantaa kaupunki siirsi hallinnossaan olevan Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen irtaimis-
ton Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen omistukseen vastikkeetta 1.1.2023 (siséltda
my0s Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella olevan pelastuslaitoksen irtaimiston). Siirty-
vistd kalustosta on laadittu luettelo 1.3.2022 tilanteen mukaisesti. Liitteessd 3 on yli 10
000 € arvoisen irtaimiston luettelo ja jakautuminen hyvinvointialueittain.

Kéayttdomaisuuden leasing-sopimusten kustannuksista vastasi Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialue sopimusten siirtosopimuksen mukaisesti 1.1.2023. Leasingilld rahoitettava ka-
lusto siirrettiin rahoitusyhtion suostumuksella pelastuslaitoksen kaytettavéksi.

11. Kiinteistoomaisuus

Pelastustoimen kayttoon tarvitut tilat joko vuokrataan tai hyvinvointialueet hankkivat ne
omaan taseeseen. Sopijaosapuolet ja/tai kunnat voivat perustaa yhdessé kiinteistdosakeyh-
tion, jonka paiasiallisena tarkoituksena on Keski-Uudenmaan sekd Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueiden paloasemien ja muiden pelastuslaitoksen tilojen omistaminen.

Kiinteistokulut kohdennetaan suoraan hyvinvointialueelle aiheuttamisperiaatteen mukaan.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toimitiloja hallitseva taho hallinnoi myos Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueella pelastuslaitoksen kadytossé olevia kiinteistdja ja tekee
niistd vuokrasopimukset. Uudisrakentamisesta tai vastaavista hankkeista on tarkemmin
kustannustenjakoa kasittelevissa liitteessa 1.

Liitteeni 4 on kiinteistoluettelo.
12. Sopimukset

Nykyisen pelastuslaitoksen pelastustoimea ja muuta toimintaa koskevat sopimukset siirtyi-
vit lainsddddnnon perusteella tai sopimuskumppanin suostumuksella Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen vastuulle. Pelastuslaitos sekd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue huo-
lehtivat ndiden sopimuksien tarkistamisen valmistelusta ja hyviksymisestd sekd uusista
sopimuksista yhdessd yhteistydkumppaneiden kanssa. Leasing-sopimusten kasittelystd on
mainittu edelld sopimuksen kohdassa 10.

13. Taloudenhoito

Pelastuslaitosta hoidetaan taloudellisesti ja tehokkaasti. Pelastuslautakunta valmistelee esi-
tykset talousarviosta ja -suunnitelmasta seki investointisuunnitelmasta Vantaan ja Kera-
van aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle kuultuaan Keski-Uudenmaan hyvinvoin-
tialuetta. Lisdksi pelastuslautakunta valmistelee esityksen pelastuslaitoksen toiminnalli-
sista ja taloudellista tavoitteista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitukselle ja
edelleen aluevaltuustolle hyviksyttavéksi.



Pelastuslautakunta valmistelee Keski-Uudenmaan hyvinvointialuetta kuultuaan pelastus-
laitoksen vuosikatsauksen ja tilinpdéitdstiedot Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen alue-
hallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyvéksyttdviksi. Vuosikatsaus- ja tilinpaatostie-
dot toimitetaan my0ds Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle tiedoksi.

Taloudenhoitoon liittyvissd asioissa noudatetaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallintosddntoa ja talousarvion taytintdonpano-ohjeita.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen toiminnasta ja investoinneista aiheutuvat kustannuk-
set katetaan valtiovarainministerion hyvinvointialueille antamasta yleiskatteellisesta rahoi-
tuksesta sekd asiakkailta tai muilta perittévilla palvelumaksuilla ja muilla maksuilla.

Pelastustoimen kulut jactaan hyvinvointialueiden kesken asukaslukujen suhteen ja toimin-
tavalmiuden kapasiteetin perusteella liitteen 1 mukaisesti. Kiinteistokulujen osalta hyvin-
vointialueen maksuosuus kohdennetaan suoraan hyvinvointialueelle aiheuttamisperiaat-
teen mukaisesti. Néilld maksuilla katetaan pelastustoimen kustannukset.

Pelastuslaitoksen ensihoidon kulut, mukaan lukien ensihoidon osuus kiinteistokuluista,
katetaan HUS-yhtymélté ensihoitosopimuksen mukaisesti sekd asiakkailta tai muilta perit-
tavilld palvelumaksuilla tai kuljetustuloilla.

Hyvinvointialueiden maksut maksetaan kuukausittain kunkin kuukauden 5. pdivdan men-
nessd. Kuukausierdn suuruus on hyvinvointialuekohtaisesti lasketun vuosimaksun mééra
jaettuna kahdellatoista. Suorituksen viivéstyessda Keski-Uudenmaan pelastuslaitos perii
korkolain mukaisen viivdstyskoron erdpdivistd lukien.

Kalenterivuoden aikana hyvinvointialueiden maksamat pelastustoimen kustannukset tasa-
taan sovitun kustannustenjaon mukaiseksi tilinpaitostietojen varmistuttua. Talloin Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueelle palautetaan sen maksuja tai siltd peritdén ylimdérdinen

maksu.

Pelastustoimen kustannustenjaon toteutus on liitteessa 1.

14. Hankinnat

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos hoitaa toimintaansa varten tehtdvéat hankinnat Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti.



15. Yhteistoimintasopimuksen muuttaminen

Tétd sopimusta voidaan muuttaa kirjallisesti kummankin sopijapuolen allekirjoituksin.
Yksittdisia liitteitd voidaan muuttaa kirjallisesti erikseen ilman yhteistoimintasopimuksen
sopimustekstin muutoksia.

16. Sopimuksen piattyminen

Mikdli yhteistoimintasopimus pdéttyy irtisanomisen tai sopimuksen purkamisen takia, niin
yhteistoimintasopimuksen loppumisen aiheuttamista toimenpiteistd tehddén erillinen paat-
tymissopimus. Mikéli lainsdddénto aiheuttaa yhteistoimintasopimuksen muuttamistarpeen
tai lakkauttamisen, niin siiné ensisijaisesti noudatetaan lainsdddannon maardyksia.

Yhteistoimintasopimuksen paittymisessd noudatetaan seuraavia periaatteita:

1. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella oleva ja sille sopimuksen voimaantullessa kor-
vauksetta luovutettu omaisuus palautuu ilman eri korvausta takaisin hyvinvointialu-
eille erillisen selvityksen mukaisesti. Irtaimistosta on laadittu 1.3.2022 selvitys ja se on
tdmén sopimuksen liitteend 3. Kalusto ja varusteet palautetaan siind kunnossa kuin ne
sopimuksen paittyessd ovat.

2. Sopimuskaudella hankitun kdyttdomaisuuden sopimusosapuolet lunastavat Keski-Uu-
denmaan pelastuslaitokselta kirjanpitoarvosta. Vastaanottava sopijaosapuoli ottaa vas-
tattavakseen po. omaisuuden hankintaan mahdollisesti nostetun lainan ja kaikkien lai-
nakulujen kattamisen. Sopimuksen pééttyessid Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen va-
rat jaetaan tai velat peritdén purkusopimuksessa erikseen sovittavalla tavalla.

3. Jos pelastustoimi siirtyy takaisin yksittiisille hyvinvointialueille, sopijaosapuolet si-
toutuvat ottamaan palvelukseensa palvelutasoaan vastaavan osuuden henkilostosta
vastaaviin palvelussuhteisiin kuin Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella seké otta-
maan vastuulleen vastaavan osuuden myos osa-aika tms. siirtyneesti henkilostosta.

4. Muiden sopimusten mukaisesta henkilostosté ja kalustosta tehddén erillinen purku- tai
irtisanomissopimus, mikali téllainen toiminta loppuu.

5. Kiinteistdjen vuokrasopimukset siirtyvit sille hyvinvointialueelle, jossa se on sopi-
muksen paittyessi

Tédmaén yhteistoimintasopimuksen irtisanomisaika on 4 vuotta (kirjallisen sopimuksen irti-
sanomisen todistettu saapuminen sopijapuolelle ja sitd seuraavasta vuoden vaihteesta 4
vuotta) ja yhteistoimintasopimus voi pééttyéd vain kalenterivuoden vaihtuessa.

17. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Téstd sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritdédn ratkaisemaan ensisi-
jaisesti neuvottelemalla. Mikéli neuvottelut eivét johda riidan ratkaisuun, erimielisyydet
késitellaan Helsingin hallinto-oikeudessa hallintoriita-asiana.

18. Tietojen saanti

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella on veloituksetta oikeus saada kayttoonsa tehtdviensd
hoitamiseksi tarpeellinen sopijaosapuolten tietoaineisto. Sama oikeus on sopijaosapuolilla
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen hallussa olevaan tietoaineistoon. Tietojen luovuttami-
sessa tulee ottaa huomioon voimassa oleva tietosuojalainsdaadanto.



19. Sopimuksen voimaantulosainnokset
Téma piivitetty sopimus tulee voimaan 1.6.2025. Sopimuksen toimeenpanemiseksi tarvit-

tavat toimenpiteet tulevat voimaan sopimuksen allekirjoitushetkelld. Sopimus on voimassa
toistaiseksi.

ALLEKIRJOITUKSET

Raija Kontio Timo Aronkytd

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Vantaan ja Keravan hyvinvointialue



LIITTEET

Liite 1

Kustannustenjako

1. Pelastuslaitoksen kustannustenjako toteutetaan vuonna 2023 vuoden 2022 voimassa olevan kun-
tapohjaisen jérjestelmén kustannustenjakoa noudattaen

o kiinteistokulut ja sopimuspalokuntakulut kohdennetaan suoraan hyvinvointialueelle ai-

O

heuttamisperiaatteen mukaan
muut pelastustoimen kulut kdyttden mukautettua kapasiteettimallia

2. Siirtymédkaudella (vuosina 2024—2027) kiinteistokulut kohdennetaan suoraan hyvinvointialueelle
aitheuttamisperiaatteen mukaan ja muut pelastustoimen kulut jaetaan seuraavasti

©)

©)
@)
©)

vuonna 2024, 10 % asukaslukujen suhteessa ja 90 % pelastustoiminnan toimintavalmiu-
den kapasiteetin eli kapasiteettimallin mukaisesti.

vuonna 2025, 20 % asukaslukujen suhteessa ja 80 % kapasiteettimallin mukaisesti
vuonna 2026, 30 % asukaslukujen suhteessa ja 70 % kapasiteettimallin mukaisesti
vuonna 2027, 40 % asukaslukujen suhteessa ja 60 % kapasiteettimallin mukaisesti

Hyvinvointialueen pelastustoiminnan toimintavalmiuden kapasiteetti (kapasiteettimalli)
maédritellddn pelastustoiminnan tavoitetoimintavalmiudessa olevan henkildston perusteella.

3. Siirtymikauden jilkeen vuonna 2028 pelastuslaitoksen kustannustenjako toteutetaan seuraavasti

o

o

kiinteistokulut kohdennetaan suoraan hyvinvointialueelle aiheuttamisperiaatteen mukaan
(kiinteistoluettelo liite 4)

muut pelastustoimen kulut jactaan hyvinvointialueille 50 % asukaslukujen suhteessa ja
50 % pelastustoiminnan kapasiteettimallin mukaisesti.

4. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toimitiloja hallitseva taho hallinnoi myds Keski-Uuden-
maan hyvinvointialueella pelastuslaitoksen kiytdssd olevia kiinteistdjé ja tekee niistd vuokraso-
pimukset. Kiinteistokulut menevét aiheuttamisperiaatteen mukaan suoraan hyvinvointialueelle.
Poikkeavat kiinteistokulujen kustannusjaot toteutetaan:

- Keravan ja Tuusulan yhteispaloaseman osalta; ensihoidon osuudesta vastaa HUS, Tuu-
sulan VPK osuudesta vastaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialue, loppu kustannustenjako
jakautuu Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 50 % ja Keski-Uudenmaan hyvinvoin-
tialue 50 %.

- Pelastuskeskuksen hallinnon/johdon, tukipalveluiden ja tilannekeskuksen tilojen osalta;
kustannustenjako jakautuu Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 50 % ja Keski-Uu-
denmaan hyvinvointialue 50 %.

- Johtokeskuksen pelastustoimen tilojen osalta, jotka sijaitsevat sopimuksen tekohetkelld
Peijaksen sairaalassa; kustannustenjako jakautuu Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle
50 % ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle 50 %.

5. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue vastaa uudisrakentamisesta tai vastaavista rakennusprojek-
teista. Keski-Uudenmaan hyvinvointialue vastaa alueelleen sijoittuvien toimitilojen rakennus-
kustannuksista ja muista kustannuksista ja varmistaa niiden rahoituksen. Tilojen hallinnointi to-
teutetaan sopimuksen kohdan 11 mukaisesti.



Liite 2 Pelastuslaitoksen henkilostojako (tilanne 1.3.2022)

PELASTUSLAITOKSEN PELASTUSTOIMEN HENKILOSTO

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Pelastustoimi 165 (vakinaiset)
Sijaiset mukana 182

Sisdltaen;

PELASTUSTOIMINTA 134
ONNETTOMUUKSIEN EHKAISY 13
JOHTO/HALLINTO 5
TUKIPALVELUT&TILANNEKESKUS 13
Pelastustoimen sijaiset 17

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Pelastustoimi 188 (vakinaiset)
Sijaiset mukana 209

Sisdltaen;

PELASTUSTOIMINTA 157
ONNETTOMUUKSIEN EHKAISY 14
JOHTO/HALLINTO 4
TUKIPALVELUT&TILANNEKESKUS 13
Pelastustoimen sijaiset 21

Pelastustoiminta sisdltdd mm;
- palomiehet

- paloesimiehet
- palomestarit

Onnettomuuksien ehkdisy sisdltdd mm;
- palotarkastajat

- paloinsinoorit
- turvallisuuskouluttajat

Johto/hallinto sisdltdd mm;
- johtoryhman paallyston
- palvelusihteerin ja talousassistentin

Tukipalvelut & tilannekeskus sisdltdd mm;
- halytyspaivystajat
- korjaamon tyontekijat
- paineilma- ja varushuollon tyontekijat
- valmiussuunnittelijat



Keski-Uudenmaan pelastuslaitos toimii HUSin kanssa tehdylld yhteisty6sopimuksella ensihoidossa. Pe-
lastuslaitoksella oli ensihoidon henkildstéd 1.3.2022 seuraavasti:

PELASTUSLAITOKSEN ENSIHOIDON HENKILOSTO
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Pelastuslaitoksen ensihoito 59 (vakinaiset)

Sijaiset mukana 71

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Pelastuslaitoksen ensihoito 41 (vakinaiset)
Sijaiset mukana 49

Ensihoito sisdltdd mm;
- ensihoitajat
- laakintaesimiehet
- ensihoitomestarit



Liite 3

Irtaimisto (tilanne 1.3.2022, yli 10000 € arvoinen irtaimisto)

Keski-Uudenmaan Pelastuslaitos

Ladkintalaiterekisteri

Monitoridefibrillaattorit Corpuls 3T
Monitoridefibrillaattorit LifePak15
Zoll AED Pro

Zoll AED Plus

Braun Perfusor Space ruiskupumput
Alkometrit, Drager
Paineluelvytyslaite, Lucas3

Ajoneuvot

N2/ Kuorma-auto
N2G/ Kuorma-auti
N3/ Kuorma-auto
N3G/Kuorma-auto
M1/ Henkildauto
M1G/ Henkildauto
Ménkija

Veneet

01/ Kevyt perédvauna
02/ Peravaunu
Kontti/lava

Muut ajoneuvot

yht. 119 kpl

22
24
10

9
18
35

1

yht. 225 kpl

11

61

70

30
18

Vantaan ja Keski-Uudenmaan

Keravan HYA HVA
58

11
12
4
4
9
17
1

107

61

11
12
6
5
9
18

118



Liite 4

Kiinteistoluettelo

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Rakennuksen nimi Osoite Postinum(Postitoimipaikka |Huoneistoala
Kerava-Tuusulan paloasema |Palokulmankuja 2 04340 TUUSULA 2465,0
Hawukosken paloasema HOSANTIE 3 (HALMEKUJA) |01360 VANTAA 1869,5
Vantaankosken paloasema MARTINKYLANTIE 3 01670 VANTAA 2260,5
Pelastuskeskus TEKNIKONTIE 4 01530 VANTAA 4462,0
Ruskeasannan paloasema TULLIMIEHENTIE 14 01530 VANTAA 961,0
Mittatien valmiusasema Mittatie 26 01260 VANTAA 500,0
Peijaksen ensihoitoasema Sairaalakatu 1 01360 VANTAA 86,0
Yhteensa 12604,0
MUUT TILAT

Tikkurilan VPK 1.3.2022 alk{Hakamdenkuja 1-9 01510 VANTAA 284
Oljyntorjunta varasto MARTINKYLANTIE 3 01670 VANTAA 205
Peijas johtokeskus Sairaalakatu 1 01360 VANTAA 1373,5
Korson kalustosuoja Urpiaisentie 5 01450 VANTAA 164
Savion VPK Koivikontie 35 04260 KERAVA 368
Yhteensa 2110,5
Nadiden Sopimuspalokuntien neli6t sisdltyvdt asemien huoneistoalaan

Vantaan VPK asema 2 287,5

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Rakennuksen nimi Osoite Postinum{Postitoimipaikka |Huoneistoala
Hyvink&an paloasema Kalevankatu 10 05830 HYVINKAA 2471,2
Jarvenpaan paloasema Asponkatu 9 04440 JARVENPAA 1816,0
Mantsalan Paloasema Mantymaentie 2 04600 MANTSALA 1785,0
Méntsélén paviljonki 8/2022 |Méntyméentie 2 04600 MANTSALA

Nurmijarven paloasema Suntionkuja 2 01900 NURMIJARVI 2392,0
Jokelan paloasema vaistétila [Opintie 5 05400 JOKELA 100,0
Jokelan paloasema Opintie 5 05400 JOKELA 325,0
Kerava-Tuusulan paloasema |Palokulmankuja 2 04340 TUUSULA 2465,0
Klaukkalan valmiusasema Yrittdjankuja 3 01800 NURMIJARVI 445,0
Yhteensa 11799,2
MUUT TILAT

Peijas johtokeskus Sairaalakatu 1 01360 VANTAA 1373,5
Levysepankatu 1 VPK Levysepankatu 1 04440  [JARVENPAA 300
Kellokosken paloasema+VPK/Mannistontie 2 04500 TUUSULA 501
Pornaisten paloasema Vilitie 2 07170 PORNAINEN 502
Varasto Laukkoski Myllysillantie 66 07150 LAUKKOSKI 74
Varasto Halkia Petalantie 11 07190 HALKIA 84
Perttulan VPK autotalli+liikefUotilan koulutie 23 01860 PERTTULA 224
Museoauton sailytys Sarvivdlkkeentie 8 04300 TUUSULA

Yhteensa 3058,5
Nadiden Sopimuspalokuntien neli6t sisdltyvdt asemien huoneistoalaan

Hyvinkaan VPK asema 8 509,8
Nurmijarven VPK asema4 55,6
Tuusulan VPK asema 5 429,5
Mantsalan VPK asema9 120




