Vanhusneuvoston kommentit osallisuus- ja
yhdenvertaisuusohjelmaan

- Kirjataan poytakirjaan

Toimintaymparistén kuvaus

o Vdesto ikdantyy.

e Lisays: 85-vuotta tayttaneiden maara kasvaa 42 % vuoteen 2030 mennessa.
Perustelut: Korkeassa idssa olevien maara kasvaa merkittavasti. Myos kaikkein
iakkaimpien ihmisten osallisuuteen ja yhdenvertaisuuteen on kiinnitettava
enemman huomiota.

Parannamme palvelujen saatavuutta ja tiedon jakamista
Tavoite: Digitaalisten palvelujen saatavuus ja peittédvyys paranevat.

e Viimeisessa toimenpiteessa verbi “mahdollistetaan” korvataan verbilla
“turvataan” , joka on velvoittavampi.

Panostamme asiakkaan kohtaamiseen
Tavoite: Asiakaspalautetta koskeviksi tavoitteiksi lisataan:

e Asiakaspalautteen maara nousee
e Haavoittuvassa asemassa olevien mahdollisuuteen antaa palautetta
kiinnitetaan erityistd huomiota

Otamme eri ryhmat mukaan hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun

Tavoite: Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten roolia ja osallisuutta vahvistetaan jo
valmisteluvaiheessa

e Toimenpide 1:

Hyvinvointialuetasoinen ohjeistus on tarkea. Vanhusneuvoston tyén
vaikuttavuus edellyttda myds selkeitd toimintatapoja valmistelussa. Yhteinen
ohjeistus miten ja missa vaiheessa ikaantyneita koskevat asiat tuodaan
vanhusneuvostoon varmistaa oikea-aikaisen osallistamisen, parantaa
valmistelun laatua ja tekee yhteistyosta sujuvampaa ja ennakoitavampaa.



Vanhusneuvosto toivoo, ettd sen kokemuksia kuunnellaan ja se otetaan mukaan
ohjeistuksen valmisteluun.

Toimenpide 2: Vaikuttamistoimielimen sihteeritukea eli valmisteluresursseja
vahvistetaan.

Perustelut:

Vanhusneuvoston vaikuttavuus syntyy valmistelusta, ei pelkasta
kokoustamisesta. Pieni, mutta oikein kohdennettu valmistelutuen lisays
mahdollistaisi sen, ettd vanhusneuvosto pystyisi toimimaan asiantuntevasti,
ajoissa ja vaikuttavasti. Ilman riittavia resursseja, neuvoston tyo jaa helposti
symboliseksi osallistumiseksi, eika todellinen vaikutus toteudu.

Toimenpide 3: Vaikuttamistoimielinten kokoontumiskertoja ei rajata tiukasti.
Perustelut:

Nykyinen kuuden kokouksen rajoitus ei vanhusneuvoston osalta riita
kaytanndssa turvaamaan sen tehtavaa. Asialistat ovat laajoja, ja jo pelkka
asioiden esittely vie suuren osan ajasta. Taman seurauksena keskustelulle,
yhteisen nakemyksen muodostamiselle ja laadukkaalle vaikuttamiselle jaa liian
vahan tilaa, mika heikentaa neuvoston todellista roolia.

Kokousmaaran maltillinen lisdys kahdella mahdollistaisi asioiden kasittelyn
ilman kiiretta, parantaisi kannanottojen laatua ja tukisi aidosti ikdantyneiden
nakokulman huomioimista paatdksenteossa. Kyse ei ole merkittavasta
taloudellisesta lisayksesta, silla vanhusneuvoston kokouspalkkiot ovat selvasti
lautakuntatasoa alemmat, mutta vaikutus valmistelun laatuun ja paatoksenteon
toimivuuteen on olennainen.

Toimenpide 4: Hallintosdantdon lisataan kirjaus vaikuttamistoimielinten
esitysten kasittelysta.

Perustelut:

Vaikuttamistoimielimilla ei ole suoraa aloiteoikeutta, mutta niilld on
aloiteoikeutta muistuttava esitysoikeus. Esitysten kasittelya on tarkea ohjeistaa
hallintosdannolla siten, etta vaikuttamistoimielinten esitykset viedaan
valmisteluun ja niihin annetaan kirjallinen vastaus maaraajassa. Kirjaus
varmistaa asianmukaisen kasittelyn, lisaa paatoksenteon lapinakyvyytta ja tekee
osallisuudesta aidosti vaikuttavaa. Ilman sita esitysten kasittely jaa helposti
satunnaiseksi, mika heikentaa niiden vaikuttavuutta.



Kyse on kevyesta, mutta vaikuttavasta tavasta parantaa valmistelun laatua ja
yhteistydn ennakoitavuutta.



